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クラブ名  熊本にし        クラブ 
 

会  長  佐藤 通彦          
◇主  題 
  原点回帰 ： return to the source 
   熊本にしクラブも創立 15 年となりました。本来ならば、ここで楽しく祝賀会とい

う時期ですが、今期は、わがクラブから中西九州部長を輩出できる1年となりました。 
  この 1 年は、中西九州部長・九州部事務局に協力し、九州部長ホームクラブとしての

活動を楽しんでいきます。その為には、各イベントへの出席率向上を目指し、クラブ

内のコミュニケーションを高め、クラブメンバー全員でワイズ本来の楽しみを再確認

していきたいと考えます。 
◇活動方針 
 ・中西九州部長と共に、九州部を盛り上げる九州部長ホームクラブにしていく。 
・例会の参加率を上げるために、出席できていないメンバーへの声掛けをしていく。 
・Y サ・ユース事業として、学院生・Y スタッフとの交流例会を 2 回計画する。 
・EMC＋１例会を 3 回計画する。 

岩本直前会長が種まきをされた、学院生・Y スタッフとの交流例会・EMC＋１例会 
を、にしクラブのベース行事になり、実りに結び付ける１年にしていく。 
◇活動計画 
 ※ クラブ活動への参加率向上      
   第１例会、第２例会は元より、ファンド事業（ジャガイモ、リサイクル）やＹサ事 

業等への参加を積極的に呼びかけ、参加率向上を目指す。 
※ 他クラブとの交流促進      

   他クラブの例会、イベント情報等の共有を行い、他クラブとの交流を積極的に促す。 
※ EMC＋１例会      

   ホテル例会に拘らず、1 人 1 人を誘ってのEMC＋１例会を盛り上げる。    
※ ＹＭＣＡ学院との交流・支援      

   これまでも、ＹＭＣＡ学院生との交流は、だんだんと深く、多くなってきています。 
今期は、更に顔をみえる交流を増やせないか、模索していく。 

◇増員目標    １名 
・先ずは、本年もノンドロップを死守する。クラブ内部のコミュニケーションを高め、 
 1 名の増員を目指します。 
 
◇行事予定 
 第一例会、毎月第１ 水曜日    第二例会、毎月第３ 水曜日 
   7 月 5 日(水) キックオフ例会（熊本N スピリットと合同開催の予定） 
   8 月 2 日(水) 納涼例会 ＆ EMC＋1 例会 
   9 月 2 日(土) 九州部部会への移動例会にする予定  
   10 月 4 日(水) 第一例会  
   11 月 1 日(水) 熊本YMCA 学院との交流例会 
   12 月 6 日(水) クリスマス例会 ＆ EMC+1 例会 


